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ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΕΣ ΔΙΟΙΚΗΣΕΙΣ 

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΑΤΤΙΚΗΣ 

Με την 706/27144/19-11-2018 απόφαση του Δημάρ¬ 
χου Βύρωνα, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις 
του άρθρου 14 του ν. 2190/1994, όπως τροποποιήθηκαν 
με το άρθρο 1 του ν. 3812/2009, του άρθρου 21 παρ. 3 
του ν. 2190/1994, όπως ισχύουν, του άρθρου 1 παρ. 9 
του ν. 4038/2012, του άρθρου 74 του ν. 4430/2016, του 
άρθρου 14 παρ. 5 του ν. 4403/2016, της 2835/17-11-2016 
απόφασηςτης Περιφερειάρχη Αττικής περί ένταξης της 
πράξης «Δομή Παροχής Βασικών Αγαθών: Κοινωνικό 
Παντοπωλείο, Παροχή συσσιτίου, κοινωνικό Φαρμακείο 
Δήμου Βύρωνα» στο ΕΠ «ΑΤΤΙΚΗ 2014-2020», της 3717/ 
15-02-2017 (ΣΟΧ2/2017) ανακοίνωσης του Δήμου Βύ¬ 
ρωνα, η οποία ελέγχθηκε και εγκρίθηκε από το ΑΣΕΠ 
(3570/14-03-2017) και κατόπιντης αριθμ. 643/20-11 -2017 
(ΦΕΚ1379/Γ729-12-2017) προηγούμενης απόφασηςτου 
ιδίου, ανανεώνεται με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαί¬ 
ου ορισμένου χρόνου, από 21-11-2018 έως 20-11-2019, 
με δυνατότητα ανανέωσης ή παράτασης έως τη λήξη 
του προγράμματος, η κάτωθι: 

ΜΑΝΩΛΗ ΑΘΑΝΑΣΙΑ του Κωνσταντίνου, ΤΕ Κοινω¬ 
νικών Λειτουργών, με υποέργο: Κοινωνικό Φαρμακείο 
Δήμου Βύρωνα. 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 3194365510/21 -11 -2017). 

Η σύμβαση αυτή θα λυθεί αυτοδίκαια, χωρίς η προ¬ 
σλαμβανόμενη να δικαιούται καμία αποζημίωση από 
την αιτία αυτή. 

(Αριθμ. βεβ. Δ/νσης Οικ. Υπηρ. Δήμου Βύρωνα: 24081 / 
22-10-2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
106080/33802/06-12-2018). 

Με την 707/2581/24-10-2017 απόφαση του Δημάρχου 
Νέας Φιλαδέλφειας - Νέας Χαλκηδόνας, που εκδόθηκε 
σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 14 του ν. 2190/ 
1994, όπως τροποποιήθηκαν με το άρθρο 1 του ν. 3812/ 
2009, του άρθρου 21 παρ. 3 του ν. 2190/1994, όπως 
ισχύουν, του άρθρου 1 παρ. 9 του ν. 4038/2012, του άρ¬ 
θρου 74 του ν. 4430/2016, του άρθρου 14 παρ. 5 του 
ν. 4403/2016, της 5120/07-04-2017 απόφασης της Περι¬ 
φερειάρχη Αττικής περί ένταξης της πράξης «Δομή Σίτι¬ 


σης και Κοινωνικού Παντοπωλείου Δήμου Νέας Φιλαδέλ¬ 
φειας- Νέας Χαλκηδόνας» στο ΕΠ «ΑΤΤΙΚΗ 2014-2020», 
της 17230/10-07-2017 (ΣΟΧ3/2017) ανακοίνωσηςτου Δή¬ 
μου Νέας Φιλαδέλφειας - Νέας Χαλκηδόνας, η οποία ελέγ¬ 
χθηκε και εγκρίθηκε από το ΑΣΕΠ (13264/2017/1 /2017/ 
02-08-2017) και κατόπιν των αριθμ. 707/25831/ 
24-10-2017 (ΦΕΚ 1187/Γ723-11 -2017) και 783/29506/ 
29-11-2017 (ΦΕΚ 1340/Γ721-12-2017) προηγούμε¬ 
νων αποφάσεων του ιδίου, ανανεώνονται με σύμβα¬ 
ση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, από 
01 -12-2018 έως 30-11 -2019, με δυνατότητα ανανέωσης 
ή παράτασης έως τη λήξη του προγράμματος, οι κάτωθι: 

ΤΣΙΑΚΑΛΑΚΗ ΜΑΡΙΑ-ΕΛΕΝΗ του Ιωάννη, ΤΕ Κοινωνι¬ 
κών Λειτουργών 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1097257669/27-11 -2017). 

ΜΑΡΙΑ ΥΦΑΝΤΗ του Αθανασίου, ΔΕ Μαγείρων 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1137360961/18-10-2017). 

ΕΛΕΝΗ ΞΕΡΓΙΑ του Παναγιώτη, ΥΕ Βοηθών μαγείρων 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1057411389/18-10-2017). 

ΕΙΡΗΝΗ ΠΑΠΑΒΑΣΙΛΕΙΟΥ του Αντωνίου, ΥΕ Βοηθητι¬ 
κού προσωπικού καθαριότητας. 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 9411589491/18-10-2017). 

Οι συμβάσεις αυτές θα λυθούν αυτοδίκαια, χωρίς οι 
προσλαμβανόμενοι να δικαιούνται καμία αποζημίωση 
από την αιτία αυτή. 

(Αριθμ. βεβ. Δ/νσης Οικ. Υπηρ. Δήμου Νέας Φιλαδέλ¬ 
φειας - Νέας Χαλκηδόνας: 28618/05-11 -2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
104055/33233/30-11-2018). 

Με την 60/24-9-2018 απόφαση του Προέδρου του 
ΝΠΔΔ Κοινωνική Προστασία Αλληλεγγύη και Παιδεία Δή¬ 
μου Διονύσου-ΕΣΤΙΑ, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις δια¬ 
τάξεις του άρθρου 14 του ν. 2190/1994, όπως τροποποιήθ η- 
κανμετοάρθροί τουν.3812/2009,τουάρθρου21 παρ.3 
του ν. 2190/1994, όπως ισχύουν, του άρθρου 1 παρ. 9 
του ν. 4038/2012, τις διατάξεις του άρθρου 14 παρ. 5 
του ν. 4403/2016 (ΦΕΚ 125/Α72016) όπως ισχύει, κα¬ 
θώς και της 1556/14-12-2017 ανακοίνωσης (ΣΟΧ 1/2017) 
όπως εγκρίθηκε με το αριθμ. 24648/2017/1/2018/ 
29-01-2018 έγγραφο του ΑΣΕΠ και κατόπιν της αριθμ. 
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Τεύχος ΓΊ 518/21.12.2018 


20383/2018/1 /2018 απόφασης του ΑΣΕΠ περί αναμόρ¬ 
φωσης πινάκων επιλογής υποψηφίων, προσλαμβάνε¬ 
ται με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου 
χρόνου, στο πλαίσιο υλοποίησης του ευρωπαϊκού προ¬ 
γράμματος «Εναρμόνιση Οικογενειακής και Επαγγελμα¬ 
τικής Ζωής», η κάτωθι: 

ΠΕΡΙΒΟΛΑ ΠΑΝΑΓΙΩΤΑ του ΝΙΚΟΛΑΟΥ, ΔΕ 8 ΒΟΗΘΩΝ 
ΒΡΕΦΟΚΟΜΩΝ - ΠΑΙΔΟΚΟΜΩΝ 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1018309211/25-9-2018). 

Η ανωτέρω σύμβαση θα διαρκέσει από 24-09-2018 
έως 31 -08-2019 με δυνατότητα παράτασης ή ανανέωσης 
αυτής, εφόσον συνεχιστεί το πρόγραμμα. Η ανωτέρω 
σύμβαση θα λυθεί αυτοδίκαια χωρίς η προσλαμβανόμε¬ 
νη να δικαιούται καμία αποζημίωση από την αιτία αυτή. 

(Αριθ. βεβ. Οικονομικής Υπηρεσίας του ΝΠΔΔ Δήμου 
Διονύσου: 1486/24-9-2018). 

(Αριθ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
101952/32708/30-11-2018). 

Ο Συντονιστής Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
ΣΠΥΡΙΔΩΝ ΚΟΚΚΙΝΑΚΗΣ 


Δ ιορθώσεις Σφαλμάτων 

Στο ΦΕΚ 1379/Γ72017 δημοσιεύθηκε περίληψη της 
643/31589/20-11 -2017 (αριθμ. πρωτ. Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης Αττικής: 100869/35525/20-12-2017) απόφα¬ 
σης του Δημάρχου Βύρωνα, η οποία διορθώνεται ως 
προς την ημερομηνία λήξης σύμβασης της Μανώλη 
Αθανασίας, 

από το εσφαλμένο σημείο: 

«30-11-2018» 
στο ορθό: 

«20-11-2018». 

Στο ΦΕΚ 356/Γ705-04-2018 δημοσιεύθηκε περίληψη 
της 53956/28-02-2018 (αριθμ. πρωτ. Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης Αττικής: 19501/7259/19-03-2018) απόφασης 
του Δημάρχου Αθηναίων, η οποία διορθώνεται 
από το εσφαλμένο σημείο: 

«από τον κλάδο ΥΕ Εργατριών Πρασίνου στον κλάδο 
ΤΕ Διοικητικού - Λογιστικού» 
στο ορθό: 

«από την ειδικότητα ΥΕ Εργατριών Πρασίνου στην 
ειδικότητα ΤΕ Διοικητικού - Λογιστικού». 

Στο ΦΕΚ 356/Γ705-04-2018 δημοσιεύθηκε περίληψη 
της 58343/05-03-2018 (αριθμ. πρωτ. Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης Αττικής: 21414/8011/20-03-2018) απόφασης 
του Δημάρχου Αθηναίων, η οποία διορθώνεται 
από το εσφαλμένο σημείο: 

«από τον κλάδο ΥΕ Εργατριών Καθαριότητας στον 
κλάδο ΠΕ Διοικητικού» 
στο ορθό: 

«απάτην ειδικότητα ΥΕ Εργατριών Καθαριότητας στην 
ειδικότητα ΠΕ Διοικητικού». 

Στο ΦΕΚ 1264/τ.Γ729-10-2018 δημοσιεύθηκε περί¬ 
ληψη της 15898/10-09-2018 (αριθμ. πρωτ. Αποκεντρω¬ 


μένης Διοίκησης Αττικής: 81129/27145/01-10-2018) 
απόφασης του Αντιδημάρχου Κορυδαλλού, η οποία δι¬ 
ορθώνεται: α) ως προς την ημερομηνία λήξης της σύμ¬ 
βασης της ΠΕΤΡΟΥΤΣΟΥ ΑΘΗΝΑΣ του Γεωργίου, 
από το εσφαλμένο σημείο: 

«έως και 30-08-2019» 
στο ορθό: 

«έως 31-08-2019» 

και β) ως προς τον Δήμο στην βεβαίωση Δ/νσης Οικο¬ 
νομικών Υπηρεσιών, 
από το εσφαλμένο: 

«Δήμου Αχαρνών» 
στο ορθό: 

«Δήμου Κορυδαλλού». 

Στο ΦΕΚ 1297/Γ75-11-2018 δημοσιεύθηκε περίληψη 
της 233780/21-09-2018 (αριθμ. πρωτ. Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης Αττικής: 86027/28532/10-10-2018) απόφασης 
του Δημάρχου Αθηναίων, η οποία διορθώνεται 
από το εσφαλμένο σημείο: 

«από τον κλάδο ΥΕ Εργατών/τριών Καθαριότητας στον 
κλάδο Δ.Ε. Διοικητικού» 
στο ορθό: 

«από την ειδικότητα ΥΕ Εργατών/τριών Καθαριότητας 
στην ειδικότητα Δ.Ε. Διοικητικού». 

Στο ΦΕΚ 356/Γ705-04-2018 δημοσιεύθηκε περίληψη 
της 58286/5-3-2018 (αριθμ. πρωτ. Αποκεντρωμένης Διοί¬ 
κησης Αττικής: 21411/8008/20-03-2018) απόφασηςτου 
Δημάρχου Αθηναίων, η οποία διορθώνεται 
από το εσφαλμένο σημείο: 

«από τον κλάδο ΥΕ Εργατών/τριών Καθαριότητας στον 
κλάδο ΠΕ Διοικητικού» 
στο ορθό: 

«από την ειδικότητα ΥΕ Εργατών/τριών Καθαριότητας 
στην ειδικότητα ΠΕ Διοικητικού». 

Στο ΦΕΚ 844/Γ727-07-2018 δημοσιεύθηκε περίληψη 
της 155037/15-06-2018 (αριθμ. πρωτ. Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης Αττικής: 55958/19687/09-07-2018) απόφασης 
του Δημάρχου Αθηναίων, η οποία διορθώνεται: 

α) από την εσφαλμένη ημερομηνία απόφασης Δημάρ¬ 
χου: 

«155037/19-06-2018» 
στο ορθό: «155037/15-6-2018» 
και β) από το εσφαλμένο σημείο 
«από τον κλάδο ΥΕ Εργατών/τριών Καθαριότητας στον 
κλάδο ΔΕ Διοικητικού» 
στο ορθό: 

«από την ειδικότητα ΥΕ Εργατών/τριών Καθαριότητας 
στην ειδικότητα ΔΕ Διοικητικού». 

Στο ΦΕΚ 844/Γ727-07-2018 δημοσιεύθηκε περίληψη 
της 152892/14-06-2018 (αριθμ. πρωτ. Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης Αττικής: 55962/19689/09-07-2018) απόφασης 
του Δημάρχου Αθηναίων, η οποία διορθώνεται 
από το εσφαλμένο σημείο: 

«από τον κλάδο ΥΕ Εργατών/τριών Καθαριότητας στον 
κλάδο ΔΕ Διοικητικού» 





Τεύχος Γ' 1518/21.12.2018 
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στο ορθό: 

«απάτην ειδικότητα ΥΕ Εργατών/τριών Καθαριότητας 
στην ειδικότητα ΔΕ Διοικητικού». 

Στο ΦΕΚ1114/Γ703-10-2018 δημοσιεύθηκε περίληψη 
της 192905/27-07-2018 (αριθμ. πρωτ. Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης Αττικής: 69406/24330/17-09-2018) απόφασης 
του Δημάρχου Αθηναίων, η οποία διορθώνεται: 
α) από το εσφαλμένο σημείο: 

«από τον κλάδο ΥΕ Εργατών/τριών Καθαριότητας στον 
κλάδο ΠΕ Διοικητικού» 
στο ορθό: 

«απάτην ειδικότητα ΥΕ Εργατών/τριών Καθαριότητας 
στην ειδικότητα ΠΕ Διοικητικού», 
β) από «(αριθμ. Εγγράφου της Δ/νσης Οικονομικών 
Δήμου Αθηναίων: 146317/07-06-2018), 

«στο ορθό «(αριθμ. Εγγράφου της Δ/νσης Οικονομικών 
Δήμου Αθηναίων: 146292/07-06-2018)» και 
γ) από «(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Αττικής: 569406/24330/17-09-2018)» 
στο ορθό: 

«(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
69406/24330/17-09-2018)». 

(Από την Αποκεντρωμένη Διοίκηση Αττικής) 


ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΑΙΓΑΙΟΥ 

Με την 150/01-11-2018 απόφαση του Δημάρχου Λέ- 
ρου, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις: α) των 
άρθρων 58 και 280 του ν. 3852/2010, β)των άρθρων 170 
και 207 του ν. 3584/2007, γ) των άρθρων 14 και 21 παρ. 3 
του ν. 2190/1994, όπως ισχύουν και δ)της παραγράφου 9 
του άρθρου 1 του ν. 4038/2012, όπως ισχύει, λύεται 
από 31-10-2018, η σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 
ορισμένου χρόνου της Δέσποινας Ζαχαροπούλου του 
Χρήστου, ειδικότητας ΔΕ Διοικητικών (υπεύθυνη σίτι¬ 
σης), απασχολούμενης στο Δήμο Λέρου, στο πλαίσιο 
υλοποίησηςτης Πράξης «Κέντρο Κοινότητας Δήμου Λέ¬ 
ρου», κατόπιν της 4971/31-10-2018 υπεύθυνης δήλωσης 
παραίτησής της. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπι¬ 
νου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 9393311493/ 
02-11-2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αιγαίου: 
71286/26-11-2018) 

Με εντολή Συντονιστή 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη 

ΜΑΡΙΑ ΦΛΙΝΤΡΗ 


ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ 
ΗΠΕΙΡΟΥ - ΔΥΤΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 

Με την 412/27-11-2018 απόφαση της Προέδρου του 
Διοικητικού Συμβουλίου του ΝΠΔΔ «Κοινωνικής Προ¬ 
στασίας και Αλληλεγγύης, Πολιτισμού και Αθλητισμού» 


Δήμου Φλώρινας, που εκδόθηκε, σύμφωνα με τις δι¬ 
ατάξεις του άρθρου 1 παρ. 9 του ν. 4038/2012 όπως 
συμπληρώθηκαν από τις διατάξεις του άρθρου 9 του ν. 
4350/2015, του άρθρου 21 παρ. 3 του ν. 2190/1994, την 
αριθμ. 13912/15-05-2017 (ΦΕΚ 250/τ.ΥΟΔΔ/26-05-2017) 
απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών με την οποία δι¬ 
ορίστηκε ο Μιχελάκης Βασίλειος του Πολυκάρπου στη 
θέση του Συντονιστή της Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Ηπείρου-Δυτικής Μακεδονίας, την αριθμ. οικ.75532/ 
02-06-2017(ΑΔΑ:6ΕΥΧΟΡ1 Γ-Λ10) απόφαση του Συντονι¬ 
στή Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου-Δυτικής Μα¬ 
κεδονίας περί ορισμού ως αναπληρωτή του Συντονιστή 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου-Δυτικής Μακεδο¬ 
νίας, τον Αναπληρωτή Προϊστάμενο της Γενικής Διεύθυν¬ 
σης Δασών και Αγροτικών Υποθέσεων, Παπαευθυμίου 
Νικόλαο του Γρηγορίου,την από 09-11-2018 αίτηση πα¬ 
ραίτησης της Παπαγρηγορίου Όλγας του Αθανασίου, τον 
πίνακα κατάταξης των υποψηφίων της ΣΟΧ 1/2016, το 
αριθμ. 2808/21-11 -2018 πρακτικό επιτροπής διεξαγωγής 
κλήρωσης. 

Προσλαμβάνεται το κατωτέρω προσωπικό, με σύμ¬ 
βαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, 
για τις ανάγκες υλοποίησης του Ευρωπαϊκού Προγράμ¬ 
ματος, «Εναρμόνιση Οικογενειακής και Επαγγελματικής 
Ζωής», για την κάλυψη αναγκών των ΚΔΑΠ του ΝΠΔΔ 
ΦΛΩΡΙΝΑΣ για το χρονικό διάστημα από 27-11-2018 έως 
31-08-2019, με δυνατότητα ανανέωσης ή παράτασης 
έως τη λήξη του προγράμματος, ως εξής: 

Αλίκη Τζώτζη, του Παντελή, ΠΕ Δασκάλων 

(Αριθμ. βεβ. πίστωσης: Η αριθμ. 2104/31-08-2018 βε¬ 
βαίωση πίστωσης του ΝΠΔΔ «Κοινωνικής Προστασίας 
και Αλληλεγγύης, Πολιτισμού και Αθλητισμού» Δήμου 
Φλώρινας). 

(Αριθμ. βεβ. του Πανεπιστημίου Κρήτης, Σχολής Επι¬ 
στημών Αγωγής για την εγκυρότητα των υποχρεωτικών 
και λαμβανομένων υπόψη για την πρόσληψη δικαιολο- 
γητικών σε ορθή επανάληψη: 226/26-11-2018). 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1031163595/27-11-2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου- 
Δυτικής Μακεδονίας: 201362/07-12-2018). 

Με την 302/09-11-2018 απόφαση της Προέδρου του 
Διοικητικού Συμβουλίου του Ν.Π.Δ.Δ «Κοινωνικής Προ¬ 
στασίας και Αλληλεγγύης, Πολιτισμού και Αθλητισμού» 
Δήμου Φλώρινας, που εκδόθηκε, σύμφωνα με τις διατά¬ 
ξεις του άρθρου 1 παρ. 9 του ν. 4038/2012 όπως συμπλη¬ 
ρώθηκαν από τις διατάξεις του άρθρου 9 του ν. 4350/ 
2015, του άρθρου 21 παρ. 3 του ν. 2190/1994, την 
αριθμ. 2625/09-11-2018 αίτηση παραίτησης της Πα- 
παγρηγορίου Όλγας του Αθανασίου την αριθμ. 13912/ 
15-05-2017(ΦΕΚ 250/τ.ΥΌΔΔ/26-05-2017) απόφα¬ 
ση του Υπουργού Εσωτερικών με την οποία διορί¬ 
στηκε ο Μιχελάκης Βασίλειος του Πολυκάρπου στη 
θέση του Συντονιστή της Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Ηπείρου-Δυτικής Μακεδονίας, την αριθμ. οικ. 75532/ 
02-06-2017(ΑΔΑ:6ΕΥΧΟΡ1 Γ-Λ10) απόφαση του Συντονι¬ 
στή Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου-Δυτικής Μα¬ 
κεδονίας περί ορισμού ως αναπληρωτή του Συντονιστή 
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ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Τεύχος ΓΊ 518/21.12.2018 


Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου-Δυτικής Μακεδο¬ 
νίας, τον Αναπληρωτή Προϊστάμενο της Γενικής Διεύθυν¬ 
σης Δασών και Αγροτικών Υποθέσεων, Παπαευθυμίου 
Νικόλαο του Γρηγορίου, λύεται η σύμβαση Ιδιωτικού Δι¬ 
καίου Ορισμένου Χρόνου του κατωτέρω προσωπικού: 

Όλγα Παπαγρηγορίου του Αθανασίου, ΠΕ Δασκάλων 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπι¬ 
νου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1002834116/ 
09-11-2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου- 
Δυτικής Μακεδονίας: 201359/07-12-2018). 

Με την 36/16-11 -2018 απόφαση του Διοικητικού Συμ¬ 
βουλίου του ΝΠΔΔ «Οργανισμός Κοινωνικής Προστασί¬ 
ας, Αλληλεγγύης και Παιδείας - ΑΝΔΡΟΜΑΝΑ» Δήμου 
Δεσκάτης, που εκδόθηκε, σύμφωνα με τις διατάξειςτου 
άρθρου 1 παρ. 9 του ν. 4038/2012 όπως συμπληρώθη¬ 
καν από τις διατάξεις του άρθρου 9 του ν. 4350/2015, 
του άρθρου 21 παρ. 3 του ν. 2190/1994, την από 
13-11 -2018 αίτηση παραίτησης της Λιάκου Ανθούλας 
του Ευθυμίου, την αριθμ. 13912/15-05-2017 (ΦΕΚ 250/ 
τ.ΥΟΔΔ/26-05-2017) απόφαση του Υπουργού Εσωτε¬ 
ρικών με την οποία διορίστηκε ο Μιχελάκης Βασίλειος 
του Πολυκάρπου στη θέση του Συντονιστή της Αποκε¬ 
ντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου-Δυτικής Μακεδονίας, την 
αριθμ. οικ.75532/02-06-2017 (ΑΔΑ:6ΕΥΧΟΡ1 Γ-Λ10) από¬ 
φαση του Συντονιστή Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπεί¬ 
ρου-Δυτικής Μακεδονίας περί ορισμού ως αναπληρωτή 
του Συντονιστή Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου - 
Δυτικής Μακεδονίας, τον Αναπληρωτή Προϊστάμενο της 
Γενικής Διεύθυνσης Δασών και Αγροτικών Υποθέσεων, 
Παπαευθυμίου Νικόλαο του Γρηγορίου, λύεται η σύμβα¬ 
ση Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου για την υλο¬ 
ποίηση του ευρωπαϊκού προγράμματος με τίτλο «Εναρ¬ 
μόνιση Οικογενειακής και Επαγγελματικής Ζωής» του 
κατωτέρω προσωπικού στις 13-11-2018, λόγω οικειο- 
θελούς αποχώρησης: 

Ανθούλα Λιάκου του Ευθυμίου, ΔΕ Εκμάθησης Θεα¬ 
τρικού Παιχνιδιού. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπι¬ 
νου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1718787510/ 
16-11-2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου- 
Δυτικής Μακεδονίας: 201401/07-12-2018). 

Ο Συντονιστής Αποκεντρωμένης Διοίκησης κ.α.α. 

Ο Προϊστάμενος Γενικής Διεύθυνσης 

Δασών και Αγροτικών Υποθέσεων 

ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΠΑΠΑΕΥΘΥΜΙΟΥ 


ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ 
ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ - ΣΤΕΡΕΑΣ ΕΛΛΑΔΑΣ 

Με την 1536/38513/10-10-2018 απόφαση του Δημάρ- 
χουΤρικκαίων, Ν.Τρικάλων, που εκδόθηκε σύμφωνα με 
τις διατάξεις του άρθρου 86 του ν. 3463/2006 και των 
άρθρων 6, 58 και 280 του ν. 3852/2010, τις διατάξεις 
των άρθρων 28 και 28Α του ν. 4325/2015 και την 13917/ 


15-05-2017 απόφαση του υπουργού Εσωτερικών περί 
διορισμού Συντονιστή στην Αποκεντρωμένη Διοίκηση 
Θεσσαλίας - Στερεός Ελλάδας (ΦΕΚ 250/2017/τ.Υ.Ο.Δ.Δ.), 
του άρθρου 14 του ν. 2190/1994 όπως τροποποιήθηκε 
με το άρθρο 1 του ν. 3812/2009, του άρθρου 21 παρ. 3 
ν. 2190/1994 όπως ισχύουν, του άρθρου 1 παρ. 9 του 
ν. 4038/2012, τις διατάξεις του άρθρου 14 παρ. 5 του 
ν. 4403/2016 (ΦΕΚ 125/Α707-07-2016), του άρθρου 72 
ν. 4342/2015 (ΦΕΚ 143/Α709-11-2015), του άρθρου 
65 ν. 4369/2016 (ΦΕΚ 33/Α727-02-2016), την 1569/ 
27-04-2016 (ΑΔΑ:ΨΠΣΡ7ΛΡ-00Ζ) Ένταξη της Πράξης 
«Λειτουργία Κέντρου Συμβουλευτικής Υποστήριξης 
Γυναικών Θυμάτων Βίας σε τοπικό επίπεδο στη Θεσ¬ 
σαλία/Δήμος Τρικκαίων», με κωδικό ΟΠΣ 5000586 στο 
Επιχειρησιακό Πρόγραμμα «Θεσσαλία 2014-2020», την 
1535/38511/10-10-2018 απόφαση Δημάρχου Τρικκαίων 
«Αποδοχή παραίτησης της ΕΥΤΥΧΙΑΣ ΑΣΑΑΝΟΓΑΟΥ του 
ΝΙΚΟΛΑΟΥ, την οικ.17506/176650/29-10-2018 απόφαση 
Συντονιστή Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας και 
Στερεός Ελλάδας, αναφορικά με τη «Λύση σύμβασης 
εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου προσω¬ 
πικού που απασχολείται στο πλαίσιο της πράξης «Λει¬ 
τουργία Κέντρου Συμβουλευτικής Υποστήριξης Γυναι¬ 
κών Θυμάτων Βίας σε τοπικό επίπεδο στη Θεσσαλία/ 
ΔήμοςΤρικκαίων», η οποία δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 1419/ 
29-11-2018 τεύχος Γ' (ΑΔΑ: 6ΙΔ8ΘΡ10-ΒΨ6), αντικαθί¬ 
σταται το προσωπικό με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού 
Δικαίου Ορισμένου Χρόνου, στο Κέντρο Συμβουλευτικής 
Υποστήριξης Γυναικών Θυμάτων Βίας του Δήμου Τρικ- 
καίων, για την Υλοποίηση του συγχρηματοδοτούμενου 
ευρωπαϊκού προγράμματος, στο πλαίσιο της πράξης 
«Λειτουργία Κέντρου Συμβουλευτικής Υποστήριξης Γυ¬ 
ναικών Θυμάτων Βίας σε τοπικό επίπεδο στη Θεσσαλία/ 
ΔήμοςΤρικκαίων», με κωδικό ΟΠΣ 5000586, στον Άξονα 
Προτεραιότητας «Ανάπτυξη και αξιοποίηση ικανοτήτων 
ανθρώπινου δυναμικού-ενεργός κοινωνική ενσωμάτω¬ 
ση», στο Επιχειρησιακό Πρόγραμμα «Θεσσαλία 2014- 
2020», λόγω οικειοθελούς αποχώρησης ως εξής»: 

Αντικαθίσταται η: 

ΕΥΤΥΧΙΑ ΑΣΑΑΝΟΓΑΟΥ του ΝΙΚΟΛΑΟΥ, ειδικότητας 
ΠΕ ΚΟΙΝΩΝΙΟΛΟΓΩΝ/ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΟΛΙΤΙΚΗΣ με τον: 

ΠΕΤΡΟΣ ΑΥΞΕΝΤΗΣ του ΝΙΚΟΛΑΟΥ, ΠΕ ΚΟΙΝΩΝΙΟΛΟ- 
ΓΩΝ/ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΟΛΙΤΙΚΗΣ 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 5696126248/08-10-2018). 

Η ανωτέρω σύμβαση θα έχει διάρκεια από την ανά¬ 
ληψη των καθηκόντων έως και 30-11-2018 (ημερομηνία 
λήξης του φυσικού αντικειμένου της πράξης), με δυνατό¬ 
τητα παράτασης ή ανανέωσης σε περίπτωση συνέχισης 
του προγράμματος. 

Η σύμβαση του ανωτέρω προσωπικού σε καμία περί¬ 
πτωση δεν μετατρέπεται σε σύμβαση αορίστου χρόνου. 

Η σύμβαση αυτή θα λυθεί αυτοδίκαια, χωρίς ο προ¬ 
σλαμβανόμενος να δικαιούται καμία αποζημίωση από 
την αιτία αυτή. 






Τεύχος Γ' 1518/21.12.2018 


ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 
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(Αριθμ. βεβ. Δ/νσης Οικονομικών Υπηρεσιών του Δή¬ 
μου Τ ρικκαίων: 14902/26-04-2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - 
Στ. Ελλάδας οικ.20217/208151/07-12-2018) 

Ο Συντονιστής Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΝΤΙΤΟΡΑΣ 


ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΚΡΗΤΗΣ 

Με την 1100/24-10-2018 κοινή απόφαση του Δημάρ¬ 
χου Αρχανών-Αστερουσίων και της Διοικήτριας της 7ης 
Υγειονομικής Περιφέρειας Κρήτης, η οποία εκδόθηκε 
σύμφωνα με τις διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 68 του 
ν. 4002/2011, όπως ισχύουν, σε συνδυασμό με τις όμοιες 
της παρ. 1 του άρθρου 18 του ν. 4440/2016, όπως ισχύουν 
και του άρθρου 58 του ν. 3979/2011, όπως ισχύουν και 
ύστερα από την από 28/7/2017 αίτηση της υπαλλήλου 
προςτην 7η Υγειονομική Περιφέρεια Κρήτης,την αριθμ. 
1354/21-12-2017 απόφαση του Δημάρχου Αχαρνών - 
Αστερουσιών, με την οποία παρέχεται η σύμφωνη γνώμη 
του, τις σύμφωνες γνώμες του Πρωτοβάθμιου Υπηρε¬ 
σιακού Συμβουλίου της 7ης Υγειονομικής Περιφέρειας 
Κρήτης και του Υπηρεσιακού Συμβουλίου Υπαλλήλων 
ΟΤΑ Νομού Ηρακλείου, όπως αυτές εκφράζονται με τις 
αριθμ. 96/2017 και 244/2017 αποφάσεις, αντίστοιχα, το 
αριθμ. 11115/25-07-2017 έγγραφο του Δήμου Αρχανών- 
Αστερουσίων, με το οποίο βεβαιώνεται η ύπαρξη κενής 
οργανικής θέσης στον εν λόγω φορέα και την αριθμ. 
ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ.Μ./13735/13-09-2018 εγκριτική απόφα¬ 
ση σε ορθή επανάληψη της Επιτροπής της παρ. 1 του 
άρθρου 2 της ΠΥΣ 33/2006, όπως ισχύει, μετατάσσεται 
η μόνιμη υπάλληλος της 7ης Υγειονομικής Περιφέρειας 
Κρήτης Καραγεώργου Κωνσταντίνα του Παύλου, κατηγο- 
ρίας-κλάδου ΠΕ Οργάνωσης και Διοίκησης Επιχειρήσε¬ 
ων, στον Δήμο Αρχανών-Αστερουσίων στην κατηγορία- 
κλάδο ΠΕ Διοικητικού-Οικονομικού, σε κενή οργανική 
θέση, επειδή συντρέχουν οι νόμιμες προϋποθέσεις. 

(Αριθμ. βεβ. ύπαρξης πίστωσης στους Κ.Α. 10-6011, 
10-6051.004,10-6051.006 και 10-6051.007 του προϋπο¬ 
λογισμού του Δήμου Αρχανών-Αστερουσίων έτους 2018 
και πρόβλεψης αντίστοιχης πίστωσης για τα επόμενα 
έτη: 910/23-01-2018). 

(Αριθμ. βεβ. διενέργειας αυτεπάγγελτου ελέγχου εγκυ- 
ρότητας των υποχρεωτικών και λαμβανομένων υπόψη 
για τον διορισμό και την ενγένει υπηρεσιακή κατάσταση 
της εν λόγω υπαλλήλου δικαιολογητικών της 7ης Υγειο¬ 
νομικής Περιφέρειας Κρήτης: 4180/01 -03-2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Κρήτης: 
15414/21-11-2018). 

Με εντολή Συντονίστριας 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Προϊσταμένη Διεύθυνσης Διοίκησης 

ΜΑΡΙΑ ΑΜΑΝΑΚΗ 


Με την 107491/30-11-2018 απόφαση του Αντιδημάρ- 
χου Ηρακλείου, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με τις δια¬ 
τάξεις των άρθρων 152 παρ. 5 και 160 του ν. 3584/2007, 
γίνεται αποδεκτή η 107489/30-11 -2018 δεύτερη αίτηση 
παραίτησηςτου υπαλλήλου του Δήμου ΗρακλείουΤσα- 
γκαράκη Γεωργίου του Εμμανουήλ, κατηγορίας-κλάδου 
ΤΕ3 Τεχνολόγων Πολιτικών Μηχανικών με βαθμό Α' και 
λύεται η υπαλληλική σχέση. 

(Η από 30-11 -2018 βεβαίωση ολοκλήρωσης διενέργει¬ 
ας αυτεπάγγελτου ελέγχου εγκυρότηταςτων υποχρεωτικών 
και λαμβανομένων υπόψη κατά την πρόσληψη ή την εν 
γένει υπηρεσιακή κατάσταση του υπαλλήλου δικαιολο- 
γητικών του οικείου Δήμου). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1164111761/30-11 -2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Κρήτης: 
16732/07-12-2018). 

Με την 107484/30-11 -2018 απόφαση του Αντιδημάρ- 
χου Ηρακλείου, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με τις δια¬ 
τάξεις των άρθρων 152 παρ. 5 και 160 του ν. 3584/2007, 
γίνεται αποδεκτή η αριθμ. 107482/30-11-2018 δεύτε¬ 
ρη αίτηση παραίτησης της υπαλλήλου του Δήμου Ηρα¬ 
κλείου Δημητράκη Χριστίνας του Στυλιανού κατηγορί¬ 
ας-κλάδου ΔΕΙ Διοικητικού με βαθμό Α' και λύεται η 
υπαλληλική σχέση. 

(Η από 30-11-2018 βεβαίωση ολοκλήρωσης διενέρ¬ 
γειας αυτεπάγγελτου ελέγχου εγκυρότητας των υποχρε¬ 
ωτικών και λαμβανομένων υπόψη κατά την πρόσληψη 
ή την εν γένει υπηρεσιακή κατάσταση της υπαλλήλου 
δικαιολογητικών του οικείου Δήμου). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπι¬ 
νου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 2037313118/ 
30-11-2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Κρήτης: 
16729/07-12-2018). 

Με εντολή Συντονίστριας 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η ΠροϊσταμένηΤΤΑ και ΝΠ 

ΕΙΡΗΝΗ ΕΥΣΤΡΑΤΙΟΥ 


ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ 
ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ - ΘΡΑΚΗΣ 

Με την 4877/33667/03-12-2018 απόφαση Δημάρχου 
Βέροιας, που έχει εκδοθεί βάσει των διατάξεων των 
άρθρων 101 και 170 του ν. 3584/2007, 21 παρ. 3 του 
ν. 2190/1994,1 παρ. 9 του ν. 4038/2012,28 του ν. 4305/ 
2014 και του άρθρου 72 παρ. 2 του ν. 4342/2015, ανανεώ¬ 
νονται οι συμβάσεις εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμέ¬ 
νου χρόνου των παρακάτω υπαλλήλων, προς υλοποίηση 
της πράξης «Λειτουργία Κέντρου Συμβουλευτικής Υπο¬ 
στήριξης γυναικών Θυμάτων βίας στο Δήμο Βέροιας» 
στο πλαίσιο της Προγραμματικής Περιόδου 2014-2020 
του ΕΣΠΑ και από τις 01-12-2018 έως τις 30-11-2019, 
με δυνατότητα παράτασης ή ανανέωσης των ανωτέρω 
συμβάσεων, έως τη λήξη του προγράμματος, ως εξής: 

1. ΤΣΑΠΑΡΟΠΟΥΛΟΥ ΕΥΘΥΜΙΑ του ΠΕΤΡΟΥ, ΠΕ ΨΥ¬ 
ΧΟΛΟΓΩΝ 
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(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1098787881/12-08-2013). 

2. ΝΑΤΣΙΟΠΟΥΛΟΥ ΧΑΡΑΛΑΜΠΙΑτου ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΥ, 
ΠΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 4538102278/12-08-2013). 

3. ΛΥΜΟΥΣΗ ΣΤΑΥΡΟΥΛΑ του ΑΝΤΩΝΙΟΥ ΠΕ ΝΟΜΙ¬ 
ΚΩΝ 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 9912840997/03-06-2016). 

(Αριθμ. βεβ. Δ/νσης Οικονομικών Υπηρεσιών Δήμου 
Βέροιας: 32820/22-11 -2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονί- 
ας-Θράκης: 12872ττ/07-12-2018). 

Με εντολή Συντονιστή 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η ΠροϊσταμένηΤμήματος 

ΣΟΥΛΤΑΝΑ ΤΣΕΛΕΝΤΗ 


ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ 
ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ, ΔΥΤΙΚΗΣ ΕΛΛΑΔΑΣ 
ΚΑΙ ΙΟΝΙΟΥ 

Με την 39115/29-11-2018 απόφαση του Δημάρχου 
Τρίπολης Νομού Αρκαδίας, που εκδόθηκε αφού λήφθη- 
καν υπόψη: 1) οι διατάξεις: α) του άρθρου 21 παρ. 3 του 
ν. 2190/1994 10 β) του άρθρου 58 του ν. 3852/2010, 
γ) της παρ. 9 του άρθρου 1 του ν. 4038/2012 όπως συ¬ 
μπληρώθηκαν μετο άρθρο 3 της από 26-08-2015 Πράξης 
Νομοθετικού Περιεχομένου (ΦΕΚ 102/τ.Α'/26-08-2015) 
δ) του άρθρου 72 του ν. 4342/2015 όπως συμπληρώ¬ 
θηκαν με τις όμοιες του άρθρου 65 του ν. 4369/2016, 
2) η αριθμ. 175/2013 απόφασή του με την οποία προ- 
σλήφθηκε η Μουντζούρη Ελένη του Κωνσταντίνου, ει¬ 
δικότητας ΠΕ Διοικητικού Στελέχους (Διαχειρίστριας) 
με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου 
χρόνου διάρκειας ενός (1) έτους με δυνατότητα ανα¬ 
νέωσης για την υλοποίηση του Ευρωπαϊκού Προγράμ¬ 
ματος «Ανάπτυξη Δομών και Υπηρεσιών της Τοπικής 
Αυτοδιοίκησης προς όφελος των γυναικών και για την 
καταπολέμηση της βίας στον άξονα προτεραιότητας 07» 
Υποέργο 8 με τίτλο «Λειτουργία ξενώνα φιλοξενίας στο 
Δήμο Τρίπολης» (απόφαση Αποκεντρωμένης Διοίκη¬ 
σης Πελ/σου Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου 28843/3381/ 
05-07-2013 - ΦΕΚ 766/τ.Γ'/25-07-2013), 3) η αριθμ. 461/ 
2014 όμοια απόφασή του με την οποία ανανεώθηκε η 
σύμβαση εργασίας της ανωτέρω από 30-12-2014 έως 
29-12-2015 (απόφασηΑποκεντρωμένηςΔιοίκησηςΠελ/σου 
Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου 101420/6430/02-12-2014 - 
ΦΕΚ 1675/τ.Γ'/12-12-2014) και παρατάθηκε η διάρκειά 
της με το άρθρο 72 του ν. 4342/2015 και το άρθρο 65 
του ν. 4369/2016 έως την 28η Απριλίου 2016,4) η αριθμ. 
1498/27-04-2016 (ΑΔΑ 6Ξ3Μ7Λ1-ΚΩΖ) απόφαση του 
Περιφερειάρχη Πελοποννήσου με την οποία εντάχθηκε 
η πράξη «Λειτουργία ξενώνα φιλοξενίας γυναικών θυ¬ 
μάτων βίας Δήμου Τρίπολης» στον Άξονα Π ροτεραιότη- 
τας «Ανάπτυξη και Αξιοποίηση ικανοτήτων ανθρώπινου 
δυναμικού - Ενεργός κοινωνική ενσωμάτωση» του Ε.Π. 
«Πελοπόννησος», 5) η αριθμ. 16509/28-04-2016 απόφα¬ 


ση του Δημάρχου Τρίπολης με την οποία ανανεώθηκε 
η σύμβαση εργασίας της ανωτέρω από 29-04-2016 έως 
28-04-2017 (απόφαση Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελ/ 
σου Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου: 44817/3121 /25-05-2016 - 
ΦΕΚ 486/τ.Γ'/31 -05-2016), 6) η αριθμ. 13830/06-04-2017 
όμοια απόφασή του με την οποία ανανεώθηκε η σύμ¬ 
βαση εργασίας της ανωτέρω από 29-04-2017 έως και 
28-04-2018 (απόφαση Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Πελ/σου Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου 85801/28-04-2017- 
ΦΕΚ 415/τ.Γ'/05-05-2017), 7) η αριθμ. 11093/17-04-2018 
όμοια απόφασή του με την οποία ανανεώθηκε η σύμ¬ 
βαση εργασίας της ανωτέρω από 29-04-2018 έως 
και 30-11-2018 (απόφαση Αποκεντρωμένης Διοί¬ 
κησης Πελ/σου Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου 78820/ 
30-04-2018 - ΦΕΚ 518/τ.Γ'/09-05-2018) και 8) η αριθμ. 
3356/28-11-2018 (ΑΔΑ 72ΛΠ7Λ1-96Ψ) απόφαση του 
Περιφερειάρχη Πελοποννήσου που αφορά την τρο¬ 
ποποίηση της Πράξης «Λειτουργία ξενώνα φιλοξενίας 
γυναικών θυμάτων βίας Δήμου Τρίπολης» στον Άξονα 
Προτεραιότητας «Ανάπτυξη και Αξιοποίηση ικανοτήτων 
ανθρώπινου δυναμικού - Ενεργός κοινωνική ενσωμάτω¬ 
ση» του Ε.Π. «Πελοπόννησος», ανανεώνεται η σύμβα¬ 
ση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου της 
Μουντζούρη Ελένης του Κωνσταντίνου, ειδικότητας ΠΕ 
Διοικητικού Στελέχους (Διαχειρίστριας), από 01 -12-2018 
έως και 30-11-2019 για την υλοποίηση του συγχρημα- 
τοδοτούμενου Προγράμματος «Λειτουργία ξενώνα φι¬ 
λοξενίας γυναικών θυμάτων βίας Δήμου Τρίπολης» με 
δυνατότητα παράτασης ή ανανέωσης της σύμβασης 
εφόσον το Πρόγραμμα λειτουργεί. 

(Αριθμ. βεβ. της Οικονομικής Υπηρεσίας του Δήμου 
Τρίπολης 39060/29-11 -2018). 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 4568113526/12-05-2017). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοπον¬ 
νήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου: 271727/07-12-2018). 

Με εντολή Συντονιστή 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Ο Προϊστάμενος του Τμήματος 
Τοπικής Αυτοδιοίκησης και Νομικών 
Προσώπων Τρίπολης 

ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ ΚΩΣΤΟΠΟΥΛΟΣ 


Με την 56116/28-11-2018 απόφαση του Δημάρχου 
Κέρκυρας, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις 
των άρθρων 75,79 και 101 του ν. 3584/2007 (ΦΕΚ 143 Α'), 
8 παρ. 4 του ν. 4275/2014 (ΦΕΚ 149 Α'), όπως τροποποιή¬ 
θηκε και ισχύει, 28 παρ. 6 του ν. 4305/2014 (ΦΕΚ 237 Α') 
και 19 του ν. 4440/2016 (ΦΕΚ 224 Α'), όπως αντικαταστά- 
θηκε και ισχύει με το άρθρο 38 του ν. 4456/2017 (ΦΕΚ 
24 Α'), καθώς και της αριθμ. 7-9/01-06-2018 θετικής 
γνωμοδότησης του Υπηρεσιακού Συμβουλίου Ο.Τ.Α. 
Νομού Κέρκυρας, μετατάσσεται ο μόνιμος δημοτικός 
υπάλληλοςτου Δήμου Κέρκυρας Αλέξανδρος Βασιλάκης 
του Φωτίου από τον κλάδο ΥΕ Εργατών Καθαριότητας, 
με βαθμό Δ, όπου υπηρετεί, στον κλάδο ΥΕ Επιστατών 
Καθαριότητας, σε αντίστοιχη κενή οργανική θέση, επει¬ 
δή συντρέχουν όλες οι υπό του νόμου προβλεπόμενες 
προϋποθέσεις. 
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(Αριθμ. βεβ. Γνησιότητας Δικαιολογητικών του Δήμου 
Κέρκυρας: 5517/06-02-2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοπον- 
νήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου.: 269511/07-12-2018). 

Με εντολή Συντονιστή 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η ΠροϊσταμένηΤμήματος 

ΜΑΡΙΑ ΚΡΕΜΟΝΑ 


Με την 1248/28260/29-11 -2018 απόφαση Δημάρχου 
Αιγιαλείας, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξειςτων 
άρθρων 76 και 79 του ν. 3584/2007, το π.δ. 50/2001, το 
άρθρο 35 παρ. 5 του ν. 4024/2011 την αριθμ. πρωτ. ΔΙ- 
ΔΑΔ/Φ.48/49/οικ. 25958/15-12-2011 εγκύκλιο του ΥΠ.ΔΙ- 
ΟΙΚ.ΜΕΤ. και ΗΔ,την αριθμ. 24-10/16-11-2018 απόφαση- 
γνωμοδότηση του Υπηρεσιακού Συμβουλίου υπαλλήλων 
ΟΤΑ Π.Ε. Αχαΐας, μετατάσσεται ο μόνιμος υπάλλη¬ 
λος του Δήμου Αιγιαλείας Μιχαλόπουλος Βασίλειος 
του Θεοδώρου, από την κατηγορία-κλάδο ΔΕ Οδηγών 
Αυτοκινήτων (φορτηγών) με βαθμό Β' στην ανώτερη 
κατηγορία-κλάδο ΤΕ Διοικητικού με ταυτόχρονη μετα¬ 
φοράς θέσης, επειδή συντρέχουν όλες οι υπό του νόμου 
προβλεπόμενες προϋποθέσεις. 

(Αριθμ. βεβ. γνησιότητας δικαιολογητικών σύμφωνα 
με το ν. 4305/2014: 26439/07-11 -2018). 

(Αριθμ. βεβ. οικονομικής υπηρεσίας του Δήμου Αιγι- 
άλειας: 25864/01-11-2018). 

(Αριθμ. απόφ. Δ/νσης Διοίκησης της Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου: 
273944/07-12-2018). 


Με την 427/13089/19-11-2018 απόφαση του Δημάρ¬ 
χου Δυτικής Αχαΐας, που εκδόθηκε λαμβάνοντας υπ'όψιν 
τις διατάξεις του άρθρου 14 του ν. 2190/1994 (Α' 28), 
όπως τροποποιήθηκαν με το άρθρο 1 του ν. 3812/2009 
(Α' 234), της παρ. 3 του άρθρου 21 ν. 2190/1994 (Α' 28), 
όπως ισχύουν, της παρ. 9 του άρθρου 1 του ν. 4038/2012 
(Α' 14), κατόπιν της απόφασης 4236/06-10-2016 του Πε¬ 
ριφερειάρχη Δυτικής Ελλάδας περί ένταξης της Πρά¬ 
ξης «Διευρυμένο Κέντρο Κοινότητας Δήμου Δυτικής 
Αχαΐας με Παράρτημα Ρομά» στο Επιχειρησιακό Πρό¬ 
γραμμα «Δυτική Ελλάδα 2014-2020», την απόφαση 
331/19762/03-11-2017 (ΦΕΚ 1247/Γ705-12-2017) του 
Δημάρχου Δυτικής Αχαΐας περί πρόσληψης υπαλλήλων 
στη συγκεκριμένη δομή, ανανεώνεται σύμβαση της πα¬ 
ρακάτω υπαλλήλου: 

Παπαθανασοπούλου Μαρία του Δημητρίου, ΤΕ Κοι¬ 
νωνικών Λειτουργών: 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 6511750751/07-11 -2017). 

Η ως άνω σύμβαση θα διαρκέσει από την ημερομηνία 
λήξηςτηςσύμβασήςτης,ήτοι06-11-2018,έως30-06-2019, 
με δυνατότητα ανανέωσης ή παράτασης σε περίπτωση 
συνέχισης του προγράμματος, και θα λυθεί αυτοδίκαια 
εφόσον δεν συνεχιστεί, χωρίς η προσλαμβανόμενη να 
δικαιούται καμία αποζημίωση από την αιτία αυτή. 

(Αριθμ. βεβ. της Προϊσταμένης Διεύθυνσης Οικο¬ 
νομικών Υπηρεσιών Δήμου Δυτικής Αχαΐας: 13084/ 
19-11-2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοπον¬ 
νήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου: 265578/07-12-2018). 

Με εντολή Συντονιστή 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η ΠροϊσταμένηΤμήματος 

ΟΛΓΑ ΚΟΥΝΕΛΗ 
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ΞΓ 

ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 

Το Εθνικό Τυπογραφείο αποτελεί δημόσια υπηρεσία υπαγόμενη στο Υπουργείο Διοικητι¬ 
κής Ανασυγκρότησης και έχει την ευθύνη τόσο για τη σύνταξη, διαχείριση, εκτύπωση και 
κυκλοφορία των Φύλλων της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως (ΦΕΚ), όσο και για την κάλυψη 
των εκτυπωτικών - εκδοτικών αναγκών του δημοσίου και του ευρύτερου δημόσιου τομέα 
(ν. 3469/2006/Α' 131 και π.δ. 29/2018/Α'58). 

1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 

• Τα ΦΕΚ σε ηλεκτρονική μορφή διατίθενται δωρεάν στο νννννν.θΐ^η την επίσημη ιστο¬ 
σελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου. Όσα ΦΕΚ δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωριστεί στην 
ανωτέρω ιστοσελίδα, ψηφιοποιούνται και αποστέλλονται επίσης δωρεάν με την υποβολή αί¬ 
τησης, για την οποία αρκεί η συμπλήρωση των αναγκαίων στοιχείων σε ειδική φόρμα στον 
ιστότοπο νννννν.θΐ.ρ 1 "· 

• Τα ΦΕΚ σε έντυπη μορφή διατίθενται σε μεμονωμένα φύλλα είτε απευθείας από το Τμή¬ 
μα Πωλήσεων και Συνδρομητών, είτε ταχυδρομικά με την αποστολή αιτήματος παραγγελίας 
μέσω των ΚΕΠ, είτε με ετήσια συνδρομή μέσω του Τμήματος Πωλήσεων και Συνδρομητών. 
Το κόστος ενός ασπρόμαυρου ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,00 €, αλλά για κάθε επιπλέον 
οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προσαυξάνεται κατά 0,20 €.Το κόστος ενός έγχρωμου ΦΕΚ από 
1 έως 16 σελίδες είναι 1,50 €, αλλά για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προσαυξά¬ 
νεται κατά 0,30 €. Το τεύχος Α.Σ.Ε.Π. διατίθεται δωρεάν. 

• Τρόποι αποστολής κειμένων προς δημοσίευση: 

Α. Τα κείμενα προς δημοσίευση στο ΦΕΚ, από τις υπηρεσίες και τους φορείς του 
δημοσίου, αποστέλλονται ηλεκτρονικά στη διεύθυνση ννθόπΐ35ΐβΓ.βτ@θτ.9Γ με χρήση 
προηγμένης ψηφιακής υπογραφής και χρονοσήμανσης. 

Β. Κατ' εξαίρεση, όσοι πολίτες δεν διαθέτουν προηγμένη ψηφιακή υπογραφή μπορούν 
είτε να αποστέλλουν ταχυδρομικά, είτε να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμενα προς 
δημοσίευση εκτυπωμένα σε χαρτί στοΤμήμα Παραλαβής και Καταχώρισης Δημοσιευμάτων. 

• Πληροφορίες, σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την ημε¬ 
ρήσια κυκλοφορία των Φ.Ε.Κ., με την πώληση των τευχών και με τους ισχύοντες τιμοκαταλό¬ 
γους για όλες τις υπηρεσίες μας, περιλαμβάνονται στον ιστότοπο (νννννν.θΐ.ς 1- )· Επίσης μέσω 
του ιστότοπου δίδονται πληροφορίες σχετικά με την πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, με 
βάση τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύματος (ΚΑΔ). Πρόκειται για τον αριθμό που εκδίδει το Εθνι¬ 
κό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν τις προϋποθέσεις δημοσίευσης. 

2. ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΕΣ - ΕΚΔΟΤΙΚΕΣ ΑΝΑΓΚΕΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ 

Το Εθνικό Τυπογραφείο ανταποκρινόμενο σε αιτήματα υπηρεσιών και φορέωντου δημοσίου 
αναλαμβάνει να σχεδιάσει και να εκτυπώσει έντυπα, φυλλάδια, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανο¬ 
γραφικά έντυπα, φακέλους για κάθε χρήση, κ.ά. 

Επίσης σχεδιάζει ψηφιακές εκδόσεις, λογότυπο και παράγει οπτικοακουστικό υλικό. 


Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, τ.κ. 10432, Αθήνα 

Ιστότοπος: νννννν.θΐ.^ 

ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000 -ίβχ: 210 5279054 

Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία 
του ιστότοπου: ΗθΙρά6$Ι(.6ΐ@6ΐ.9·' 

Αποστολή ψηφιακά υπογεγραμμένων 
εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ: 

νν6ΐ)ΐη35ΐ6Ι < .6ΐ@6ΐ.9 ι ' 

ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ ΚΟΙΝΟΥ 

Πωλήσεις - Συνδρομές: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178 - 180) 
Πληροφορίες: (Ισόγειο, Γρ. 3 και τηλεφ. κέντρο 210 5279000) 
Παραλαβή Δημ. Ύλης: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279167,210 5279139) 

Πληροφορίες για γενικό πρωτόκολλο 
και αλληλογραφία: 9Γ3ΜΠΐ3ΐ6Ϊ3@6ΐ.9ΐ' 

Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα ως Παρασκευή: 8:00 -13:30 


ι μτκ ΒΒεΒΙΓ ώ 

για να βελτιώσουμε τις υπηρεσίες μας, συμπληρώνοντας την ειδική φόρμα στον ιστότοπο μας. 





























